
Peerassessment

Opdracht: Tijdens deze IBS werk je samen in een groepje aan een range van producten. Hierbij is het van belang 
dat je gebruik maakt van elkaars kwaliteiten, een juiste taakverdeling, wederzijdse afspraken, vertrouwen, 

enzovoorts. Om inzicht te krijgen in het groepsproces is het van belang om de verschillende rollen en taken 
inzichtelijk te krijgen en deze te onderbouwen vanuit theorie. Maak hierbij ook gebruik van feedback, feedforward 
en follow-up. Regelmatig overleg met elkaar is hierbij van essentieel belang. Om je peerassessment kracht bij te 

zetten, maak je gebruik van verschillende bewijsmaterialen.

Samenwerken is een spel van wederzijdse afhankelijkheid, 
vertrouwen, communicatie en het erkennen van elkaars 

kwaliteiten

Met een uitgestoken hand voor elk 
probleem

Er is niemand die zich daarvoor hoeft 
te schamen

Want niemand hier van ons kan het 
alleen

 - 
Guus Meeuwis

Doel: Je reflecteert op het handelen van het team
6.1 Benoem de verschillende rollen binnen het team
6.2 Onderbouw deze rollen vanuit theorie (bijvoorbeeld de 
Belbintest)
6.3 Maak inzichtelijk hoe je de verschillende rollen binnen het team 
hebt ingezet ter bevordering van het op te leveren product
6.3 Beschrijf de inzet van ieder teamlid ten aanzien van het op te 
leveren product
6.4 Geef feedback op het functioneren van ieder teamlid op een 
adequate wijze
6.5 Onderbouw de feedback met adequate bewijzen

Handige websites:
https://reflectiesite.nl/

https://www.123test.nl/
http://123management.nl

Voorbeelden om de samenwerking in beeld te 
brengen aan de hand van verschillende 
methodieken / theorie: 
• Belbin
• 360 graden feedback
• PDCA
• Transactionele Analyse
• Deep democracy
• Systeembenadering
• Kernkwadranten
• Betzavta
• Groepsdynamica Johnson & Johnson
• Archetypes
• DISC-model
• Big five
• Scrum
• De bedoeling - Wouter Hart
• Johari Window
• Covey
• Roos van Leary
• SWOT-analyse
• …..
• …..
• …..

 

Voorbeelden van bewijslast zijn:
● Geschreven reflecties
● Blogs
● Screenshots uit whatsapp
● E-mails
● Uitgewerkte modellen gelinkt aan het project
● Vlogs
● Werkvormen over reflecties die gefilmd zijn
● Muziekstukken met daarbij uitleg
● Foto’s met ondertekst
● …..
● …..
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https://www.123test.nl/
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